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ADITAMENTO A CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
COMERCIARIOS DA CAPITAL/SINCOVAGA
2019/2020.

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, como representante da categoria
profissional, o SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE SAQ PAULO, entidade sindical de primeiro
grau, CNPJ n.° 60.989.944/0001-65 e Carta Sindical Processo n.° 4009/41, SR06625, com base
Nno municipio de S&o Paulo e sede na Rua Formosa n.° 99 - Anhangabal - CEP 01049-000, nesta
Capital, neste ato representado por seu Presidente, Ricardo Patah, portador do CPF/MF n.°
674.109.958-15, e como representante da categoria econédmica do comercio varejista de géneros

alimenticiqs, 0 SINCOVAGA - SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS, DE MERCADOS, ARMAZENS, MERCEARIAS, EMPORIOS, MERCADINHOS,
QUITANDAS, FRUTARIAS, SACOLOES, LATICINIOS, MINIMERCADOS, SUPERMERCADOSl
HIPERMERCADOS, ADEGAS, TABACARIAS, DOCEIRAS, LOJAS DE BEBIDAS, DE RACAO
ANIMAL, DE PRODUTOS NATURAIS, DIETETICOS, CONGELADOS E DELICATESSEM, E DE
CONVENIENCIA, DO ESTADO DE SAO PAULO entidade sindical do primeiro grau, com base no
municipio de Sao Paulo, sede a Rua 24 de Maio, n° 35, 13° Andar, Conjuntos 1312/1315, CEP

01041-001, S&o Paulo, SP, neste ato representado pelo seu Presidente, Alvaro Luiz Bruzadin
Furtado, CPF n° 045.467.768-53 devidamente autorizados pelas assembleias gerais

Maio, 35, 16° andar, CEP 01041-003, na data de 15/08/2019, e, celebram ADITAMENTO A
VIGENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, que se regera conforme as condigbes e
itens seguintes:

1-CLAUSULA TERCEIRA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONTRATO DE TRABALHO.

Alternativamente a medida prevista na clausula nominada ‘DA REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO E DO SALARIO” deste Aditivo, as empresas, - enquanto perdurar o periodo de
emergéncia e/ou estado de calamidade publica, reconhecido pelo Decreto Legislativo n.° 6 de 2020
decorrentes do Covid-19 - poderdo optar pela suspensdo do contrato de trabalho, aplicada &
totalidade ou a apenas parte de seu quadro de empregados, mas especialmente aos trabalhadores
considerados como grupo de risco, pelo prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, fracionados ou
ndo em até 2 (dois) periodos de 30(trinta) dias, observados os preceitos da MP 936/20.

Paragrafo 1° - A empresa que tiver auferido, no ano calendario de 201 9, receita bruta superior a R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), somente podera suspender o contrato de
trabalho de seus empregados mediante o pagamento de ajuda compensatéria mensal no valor de
30% (trinta por cento) do valor do salario do empregado, durante o periodo de suspensio
temporaria de trabalho pactuada.

Se a compensagio mensal indenizatéria, no valor de 30% do salario base do empregado somada
com o beneficio emergencial for menor ou igual a 50% do salario base do empregado, a empresa
fara o complemento do valor correspondente aos 50% do salario base, tendo tal valor natureza
indenizatoria.

Paragrafo 2° - Durante o periodo de suspensao temporaria do contrato de trabalho, 0 empregado
fara jus a todos os beneficios concedidos pelo empregador a seu empregado, com :excegéo
vale-transporte, ante a auséncia de deslocamento. ' ( /
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Paragrafo 3° - O contrato de trabalho ser4 restabelecido: V4
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| - A partir do término do periodo de suspens3o do contrato de trabalho acordado com os
empregados;

Il - A partir da data de comunicacéo do empregador que informe ao empregado a sua deciséo de
antecipar o fim do periodo de suspenséo do contrato de trabalho;

Il - A partir da cessag&o do estado de calamidade publica.

IV - Pelo descumprimento das normas estabelecidas neste Termo Aditivo.

Paragrafo 4° - Optando a eémpresa pela suspensio contratual, os empregados deverio ser
imediatamente comunicados por escrito da decisdo, por quaisquer meios, inclusive o eletrénico,
com antecedéncia de pelo menos 2 (dois) dias corridos, o que também devera ocorrer ao término

da suspensao ou do estado de calamidade publica.

Paragrafo 5° - Os empregados que tiveram seus contratos de trabalho suspensos terao direito a
garantia proviséria de emprego durante o periodo em que estiver em vigor o tempo de suspensao,
bem como, apés o encerramento da suspensio temporaria do contrato de trabalho por periodo
equivalente ao acordado para a suspenséo, salvo por pedido demissdo, extingdo do contrato de
trabalho por mutuo consentimento, na forma da lei, ou rescisdo por justa causa, hipéteses em que
a garantia proviséria ndo sera valida.

2 — DA RATIFICACAO - Ficam ratificadas todas as demais clausulas do Aditamento Convengio
Coletiva celebrado em 08 de abril de 2020 e também da Convengao Coletiva de Trabalho

E, assim por estarem justos e avengados, assinam o presente Aditamento para que surta os
desejados efeitos de direto, coincidentes com a vigéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho
2019/2020.

Séo Paulo, 17 de abril de 2020.
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